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arCanum AKADEMIE - Sprachschule fur Firmen

FIRMENSPRACHKURSE

Innovativ. Modern. Budgetschonend. Weltweit. Alle Sprachen.



DIE WELT DER SPRACHEN BEI
ARCANUM

Toller

« Trainer r
|

Mit Sicherheit
Sprachen lernen

LERNEN 4.0 - MIT SICHERHEIT
SPRACHEN LERNEN

arCanum - Firmensprachkurse

Bei allen unseren Kunden ist es unser Ziel die Teilnehmer zu
begeistern, weil es unser wirkliches und ehrliches Anliegen ist die
Teilnehmer mit ihrem individuellen Bedarf voranzubringen.

Dies sichern wir Uber Lern-Innovationen unter dem Stichwort
“Lernen  4.0". Die  Grundlage eines  erfolgreichen
Firmensprachkurses bilden unsere Padagogen und
hauptberuflichen Corporate-Sprachtrainer, unsere zielgenaue
Material- und Trainerauswahl und der gezielte Aufbau der Kurse
getreu unseren Grundsatzen "Padagogik vor Device" und
"Wirksames Lernen".

Stolz sind wir auch auf unsere umfassende administrative
Unterstltzung, z.B. auf unsere digitale Teilnehmeranmeldung
mit maximaler Arbeitsentlastung fur lhre HR-Abteilung.

Unser Leitspruch dabei ist:
Mit Sicherheit Sprachen lernen



UNSERE LEISTUNGEN FUR
IHRE FIRMENSPRACHKURSE

Die arCanum AKADEMIE GmbH ist seit
1997 der Spezialist far
Firmensprachkurse und aktuell sind wir
einer der wesentlichen Innovatoren zum
Thema “Lernen 4.0" in Unternehmen.

Unser Leistungsversprechen:
Mit Sicherheit Sprachen lernen.

,Die Zusammenarbeit mit der arCanum
AKADEMIE gestaltet sich aus unserer
Sicht sehr positiv. Die Kurse haben eine
hohe Qualitat und werden zielgenau auf
unseren Bedarf zugeschnitten.
Insbesondere schatzen wir die
personliche  Betreuung  sowie  die
schnelle, kundenfreundliche und
professionelle  Kursorganisation  im
Hintergrund.”

Ann-Kathrin Roser, Global Talent
Management - Development

WAS UNS VON ANDEREN SPRACHANBIETERN
UNTERSCHEIDET:

GARANTIERTE BUSINESSFORTSCHRITTE FUR IHRE TEILNEHMER

\/ Ein Ansprechpartner fur all Ihre Kurse deutschlandweit

\/ Speziell entwickeltes Business-Trainingsmaterial auch
fur den Virtual Classroom

v Padagogisch ausgebildete Trainer mit Erfahrung und
Wohnsitz in Deutschland

\/ TOP-Bildungscontrolling

v Zielgenaue  Themenauswahl  durch individuelle
Beratung und Bedarfsanalyse

v Administrative Entlastung fur Ihre HR-Abteilung spart bis zu
80% Arbeitsaufwand



arCanum

Prasenztraining

Unser vielfaltiges
Kursangebot
auf einen Blick

T L

SR A 0

Sprechen Sie uns
an - wir sind gerne
fijr Sie da! Online-Themen-Sessions Walk & Talk (Online)

Interkulturelle Trainings Business-Sprachreisen Ubersetzungen Digitale Teilnehmeranmeldung




Lﬂ Lernen 4.0

Organisiertes Lernen Wirksames Lernen

Prinzipien des Lernens 4.0
bei arCanum:

» Wirksamkeit

s Anforderungsgerechtigkeit

+ personalisiert

* lernerzentriert

* situiert

» kollaborativ

» alltagsintegriert Freies Lernen
+ selbstgesteuert

Das Prinzip des "Wirksamen Lernens”

Wirksames Lernen entsteht in diesem Kontext, wenn freies Lernen und
organisiertes Lernen sinnvoll kombiniert werdan.

Frudes Lermen bedeutet dabel: Selbst susprobieren, kein Zwang,
Selbstmotivation, Unternehmen gibt nur Richtung vor.

Organisiertes Lernen badeutet: 2.B. Organisation von Gruppenschulungen
it festen Terminen durch HR

EINE KURSSTRUKTUR DIE "LERNEN 4.0" PERFEKT UMSETZT,
KONNTE WIE FOLGT AUSSEHEN

Steigende m—
Effektivitat v

ALFHA-

Sprachniveaus ab B1
Online-Themen.
Sewmsions

Flexible
Einzeliourse
onking

Intensiviraining

elearning /
Lernapp:

(kombiniert)

Sprachniveaus
ALfA2

Gruppenkurse :
I‘l::ine G
elearning / elLearning /
E Lernapp Lernapp
(kombiniert) [kombiniert)

Individualisierungs-

abteilungsinterne
Gruppenkurse

grad der Inhalte hoch

eher organisiertes Lernen eher freies Lernen

NICHT EINFACH NUR SPRACHKURSE -
SONDERN LERNEN 4.0

Lernen 4.0 bedeutet, Firmensprachkurse insgesamt in den Rahmen einer
Losung zu setzen, die zukunftsfahig ist und die Anspriiche an modernes
Lernen erfillt. Daher haben wir bei arCanum den Begriff "Wirksames
Lernen” gepragt.

Vorteil 1

Eine «wirksame»  Kursstruktur stellt das Optimum dar, um
Selbstverantwortung, Digitalisierung der Lernformate und dennoch eine
sehr hohe Effektivitdt und inhaltliche Individualisierung der Trainings zu
garantieren. Alle Lerngruppen finden ein passendes Angebot. Die
Lernformate des Online-Einzeltrainings, die Online-Themen-Sessions und
zielgenaue Gruppenkurse stellen dabei eine Maximierung der Effektivitat
dar. Leitspruch ist dabei: Padagogik vor Device!

Vorteil 2

Wir erreichen “Wirksames Lernen”, indem wir Lernen mit Trainern
(aktiver Sprachgebrauch - mundlich & schriftlich, aktive Fehlerkorrektur,
individuelle Inhalte, Trainingssituationen direkt aus dem taglichen
Anwendungsbereich der Teilnehmer) durch echtes, freies Lernen
(eLearning, Lern-App) erganzen.

Vorteil 3

FUr eine maximale Entlastung Ihrer HR-Abteilung kann die
Kursanmeldung Uber unseren innovativen, automatisierten
Anmeldeprozess erfolgen - mit zusatzlicher Informationsplattform fir lhre
Teilnehmer.Spart Ihnen ca. 80% des bisherigen administrativen Aufwands
rund um Sprachkurse.



¢ Das arCanum Prinzip

arCanum

So individuell wie der Bedarf lhrer Teilnehmer, so

individuell ist unser didaktisches Konzept: Sl e

Zielgruppe
& der
Sprachniveaus

Trainingskonzepte, die ausschlie8lich mit einem Ermittlung des

. . . Kontrolle / inhaltlichen
festen Kursbuch arbeiten und somit rein auf den Bedarfs und der

Evaluation
Lernkanal "Lesen" beschrankt sind, konnen auch
aufgrund des fixen Inhaltsverzeichnisses den
individuellen  geschaftlichen Bedarf  lhrer
Teilnehmer nicht erfiillen und sind aus unserer Lernerfolg

Auswahl der

Sicht fir ein effektives und budgetschonendes Ui S e S

des
Fremdsprachentraining ungeeignet. Besser ist es, Tr'aglr;girjﬁei;afs:
auf ein individuelles Lernkonzept zu setzen, das lJbL$isblétter.
Ideos,
auf Grundlage einer detaillierten Bedarfsanalyse Lésungsbeispiele, Auswahl der
. . . Diskussionen, passenden _
zielgenau auf Ihre Teilnehmer abgestimmt. Grammatikkarten, Lernmethode(n)
basierend auf den
Lerntypen (auditiv,
visuell,
kommunikativ,
motorisch) und aller
vorangehenden
Informationen

konkreten
verwendungssitiuation

Bestimmung des
Lernziels

LISW.




TOP-SPRACHTRAINER MACHEN DEN
UNTERSCHIED

100% Muttersprachler / Bilingual

arCanum-Sprachtrainer sind immer Native-Speaker oder bilingual. Nur
Muttersprachler schaffen es, die Nuancen und Feinheiten

einer Sprache, gepaart mit dem wichtigen, kulturellen Wissen flr
geschaftlich erfolgreiche Kommunikation sicher zu vermitteln.

Hauptberufliche Sprachtrainer mit padagogischer Ausbildung

Unsere Trainer sind hauptberuflich als Sprachtrainer tatig und
verfligen Uber verschiedene padagogische Ausbildungen. Das
sichert lhren Teilnehmern ein Mehr an Professionalitat und das
Erreichen der Kursziele.

Ein Blick auf das Trainerhonorar

Wussten Sie, dass der ganz wesentliche Anteil des Preises lhrer
Sprachtrainings vom Honorar des Trainers beeinflusst wird? Ein optisch
gunstiger Firmensprachkurs spart daher also ganz sicher an der falschen
Stelle und ist im Hinblick auf Preis/Leistung ganz und gar nicht glnstig...

INDIVIDUELLE AUSWAHL JEDES TRAINERS
FUR IHRE SPRACHKURSE

Nicht nur eine TOP-Qualifikation der Sprachtrainer ist entscheidend flr den

Erfolg lhrer Firmen-Sprachkurse. Sondern auch die individuelle Auswahl
eines passenden Sprachtrainers zu jeder einzelnen Gruppe und zu jedem
Einzelteilnehmer. Dabei bertcksichtigen wir alle relevanten Faktoren, vor
allem, ob der Trainer fachlich zu dem Bedarf Ihrer Teilnehmer passt.
Branchen-Know-How und Fachthemenkenntnis ist dabei garantiert!

i
(-

LERNEN SIE GANZ EINFACH VORAB UNSERE TRAINER BEI
EINEM KOSTENFREIEN PROBETRTAINING KENNEN !

Der Sprachtrainer hat einen wesentlichen Anteil am Erfolg |hrer Firmensprachkurse.
Also lieber nicht an der falschen Stelle sparen. |hre Vorteile mit unserer TOP-
Trainerqualitat sind:

Ihre Teilnehmer erreichen das Trainingsziel schneller, haben mehr Freude am
Training und mehr Motivation das Training zu besuchen

Ihre Teilnehmer treffen auf Trainer, mit denen sie Fachthemen besprechen und
trainieren konnen

Sie erhalten tolle Feedbacks auf |hre Leistung in der Personalentwicklung

Professionelle Kommunikation in einer Fremdsprache steigert nachweislich den
finanziellen Erfolg von Unternehmen



DER GROSSE UNTERSCHIED

MAXIMALER PRAXISBEZUG MIT ARCANUM MATERIAL
KEIN LANGWEILIGER KURSBUCH UNTERRICHT

Invite your client for

In unseren Sprachkursen trainieren lhre Teilnehmer zielgenau die _ a game of golf.
bedarfsgerechten Inhalte, die sie fur ihre taglichen Situationen im
Arbeitsumfeld bendtigen. Besonders wichtig ist uns der Mix
verschiedener Trainingsmaterialien, der auf folgende Lernkanale

) T

abzielt: = ot
FIIE MANACEMENT
auditiv visuell, kommunikativ und motorisch &] m By
e Horen + Sehen + Sprechen + Tun = sehr hohe Merkfahigkeit e
ol —
UNSER SPEZIELLES ARCANUM-MATERIAL DER VORTEIL FUR IHRE TEILNEHMER
FUR MAXIMALEN PRAXISBEZUG BESTEHT UNTER ANDEREM AUS DURCH DEN EINSATZ UNSERES BESONDEREN MATERIAL-MIXES
» speziellen Vokabelproduktionen (auch nach lhren Vorgaben) mit karten- « ziehen lhre Teilnehmer einen echten Nutzen aus den Trainingsinhalten
und textbasierten Ubungen e erhalten lhre Teilnehmer ein zielgenaues Training, passend zum
« Konversationsibungen, die realistisch alle geschaftlichen Situationen der geschaftlichen Bedarf
Teilnehmer simulieren » haben lhre Teilnehmer Spafl und Freude am Training mit hoher
» geschaftsszenariobasierte Rollenspielibungen Lernmotivation
» weiteren spezifischen Lerntbungen fir Grammatik und Sprachgebrauch o finden |hre Teilenhmer mit ihren unterschiedlichen Lerntypen
e Lernvideos BerUcksichtigung in der Trainingsgestaltung
e Inhalten und Materialien von den Teilnehmern selbst (deren E- Mail, o erreichen lhre Teilnehmer schneller das Trainingsziel

Prasentationen, Meetings, Telefonate, Verhandlungen, etc.



UNSER VIRTUAL CLASSROOM "EDUCATE ONLINE"
- PERFEKT UM ONLINE SPRACHEN ZU LERNEN

Sprachkurse nicht einfach nur
“online”, sondern in einem echten
als Lernraum konzipierten Virtual
Classroom - so nahe am
Prasenzkurs wie moglich

Online-Prasenztraining im Virtual
Classroom - die Loésung fur
regional verteilte Teilnehmer und
flexible  Kursgestaltung.
pramierter  Virtual Classroom
“EducateOnline” ist dabei dem
Training Uber eine klassische reine
Videokonferenz-software, wie z.B.
MS Teams oder ZOOM splrbar
Uberlegen.

Unser

Mit “EducateOnline” gelingt es
uns, nahezu so interaktiv wie ein
Prasenztraining
durchzufihren.

face-to-face

Herzlich willkommen in Ihrem Classroom!
Welcome to your classroom!

Features:

Mehrere interaktive Whiteboards,
geteilte Notizen, Chat sowie geteilte
Bildschirme und wechselnde
Moderationszuweisung

Einzigartige Kombination aus
mehrfunktionalem Bildschirm fur
gleichzeitiges Benutzen und
Anzeigen von Whiteboards, Doku

menten, Video-Teilnehmerfenster
und Notizen

Breakout-Rooms,  Teilung  der
Gruppe in mehrere Raume zur
getrennten Bearbeitung von
Aufgaben und Ubungen

Einbindung von PDF’s,

Prasentationen und
sonstigen Dateien
Hervorragende Bild- und
Audioqualitat

Nutzung als Kommunikationstool
fUr Teilnehmer und Trainer
Dokumentenarchiv flr zusatzliche
Ubungen und Hausaufgaben

Keine Clientinstallation erforderlich
- Klick auf den Classroom link und
fertig

Termine kénnen einfach in Outlook
Ubertragen werden

jeglichen

& Gatuitn Notizen

BIus EE92¢C &

| am waiting we are waiting

Ich habe ¢in Problem damit, dass er
immer 2u spat kommt
I have 3 problem with him coming too

PRESENT CONTINUOUS

“We are waiting for our friend.” you are waiting | you are waiting
Ich mache mir Sorgen darum, dass er
seinen Affen nicht abholt. i
1 am worried about him not igking up
his monke

When 10 use;

° She isn't wailing for us.

Is she waiting for her dad?
@ -Yes, she is.
-No, she isn't.

TESTEN SIE JETZT KOSTENFREI UNSEREN
VIRTUAL CLASSROOM!

DER VORTEIL FUR IHRE TEILNEHMER

Dank der vielen padagogischen und technischen Mdglichkeiten unseres
besonderen Virtual Classrooms

erhalten |hre Teilnehmer ein abwechslungsreiches Training, das mit viel
Freude und Motivation schneller zum Trainingsziel fihrt

spuren lhre Teilnehmer den vollen Nutzen digitaler Lernmaoglichkeiten

ist der Bildschirm keine “Barierre” mehr, sondern ein Fenster zu neuen
Kommunikationsmoglichkeiten

fahlt sich das Sprachkurstraining fur |hre Teilnehmer fast genauso an,
wie ein Prasenztraining

13
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LERNINNOVATIONEN MADE BY ARCANUM - MODERNES LERNEN

ONLINE-THEMEN-SESSIONS

Unsere Online-Themen-Sessions
maximieren das Prinzip unseres
“*Wirksamen Lernens”. Diese Mini-
Workshops konzentrieren sich in
kurzen, knackigen und in sich
abgeschlossenen 120 Minuten
Einheiten auf ein Thema und eignen
sich hervorragend, um gezielt und
dabei flexibel das
Fremdsprachentraining in den
Arbeitsalltag zu integrieren, ohne an
regelmafige Kurse gebunden zu sein.
Themen-Beispiele:

E-Mailing, Telephoning, Meetings,
Small Talk, Socializing,
Prasentationen, Verhandlungen und
vieles mehr.

Features:

Online-Mini-Workshops - zu
wahlbaren Themenblécke & 120
Minuten, 3-4 Teilnehmer, =
Sprachtraining  ohne  regelmalige
Bindung - ideal flir Mitarbeiter an
verschiedenen Standorten, kompakte

Wissensvermittlung zu einem
Themenkomplex - maximale Effizienz,
Praxisnahe und Individualitat - ab

einem Sprachniveau von B1

LERN-APP " QUIZLET"

Ilhre Teilnehmer lernen mit unserer
Sprach-Lern-App “Quizlet” digital
unterstdtzt und koénnen Lerninhalte
und Lerntempo noch besser an
personliche Bedurfnisse anpassen.
Die einzelnen Lektionen sind so
aufgebaut, dass diese ganz einfach
zwischendurch  genutzt  werden

konnen.

Mit unseren Lernsets l@sst sich auch
fachspezifisches ~ Vokabular  aus
Ihrem Unternehmen berUcksichtigen
und sind somit eine hervorragende
Erganzung des Prasenz- oder Virtual
Classroom Trainings und konnen
auch fur sich alleine stehend genutzt
werden

WALK & TALK

Bei unserem absolut interaktiven
Walk & Talk handelt es sich um ein
Einzeltraining, per Telefon, das ab
einem B1 Niveau in Frage kommt.
Englischtrainer und Teilnehmer
nutzen dann beide bei einem
Spaziergang 60 Minuten fUr ein
effektives Business-Sprachtraining.
Dabei  werden
Themen, die zum individuellen
Bedarf passen, behandelt.

Konversations-

Features:

Mit Bewegung bekommt man den
Kopf frei. Sprachliche
Herausforderungen werden

flexibler und kreativer geldst und
die Bewegung erhoht die kognitive
Leistungsfahigkeit. Experten flr
Gedachtnis-Training nutzen langst
Bilder und Wegstrecken, um
Lerninhalte damit zu verknlpfen.
Die Merkfahigkeit erhoht sich und
Vokabular ~ und Lésungswege
verankern sich so besonders gut im
Gedachtnis.

ALPHA-INTENSIVTRAINING

Bis zu 600 neue Vokabeln mit
zugehoriger  Grammatik in  einer
Trainingswoche!  Das ist  3-Mal
effektiver als ein  konventionelles
Sprachtraining.

Mit unserem ALPHA-Intensivtraining
steigern wir die Aufnahmefahigkeit
Ihrer Teilnehmer durch ein
vorgeschaltetes autogenes Training
enorm. Die Trainingsinhalte werden
durch die Kombination von autogenem
Training, Abspeicherung,
Aktivierungstraining  und
sationstraining schnell aufgenommen.

passiver
Konver-

Muhevolles Vokabel-Lernen entfallt. Es
stellt sich eine nachweislich langere
Merkfahigkeit, der gelernten Vokabeln
und Phrasen ein und es ergibt sich fur
Ihr Unternehmen eine Zeit- und
Kostenersparnis  durch  die  hohe
Effektivitdt des Sprachtrainings.

Vorteile:
Maximaler Lernerfolg - auch online!

15



WIR UBERNEHMEN FUR SIE - MAXIMALE
ENTLASTUNG IHRER PERSONALENTWICKLUNG

Kursorganisation

Unsere Kursorganisation beinhaltet verschiedene Bausteine, um fir Sie eine maximale
Entlastung bei der Planung, Organisation und Durchfihrung lhrer Sprachkurse zu erreichen.

Mit personlicher Beratung durch einen festen Ansprechpartner fur alle Ihre Standorte und
jeden einzelnen Teilnehmer kimmern wir uns gerne um die komplette Bandbreite Ihrer
Kursorganisation. Vom Erstkontakt mit Ihren Teilnehmern, der Einstufung der
Sprachniveaus bis zum Abschluss einer optionalen Lernzielvereinbarung tUbernehmen wir
gerne fur Sie!

Mit unserer “digitalen Teilnehmeranmeldung” maximieren Sie sogar das Outsourcing lhrer
administrativen HR-Tatigkeiten, um bis zu 80%! Zusatzlich erhalten Sie Uber unsere
Onlinekursverwaltung live Zugang zu allen Details der laufenden und beendeten Kurse.

Entscheidend flr den Erfolg einer PersonalentwicklungsmafZnahme ist auch die Evaluation
und das Bildungscontrolling. Wir unterstitzen Sie mit einer Vielzahl an wertvollen
Informationen, wie Anwesenheitsauswertungen, Fortschrittsberichten fir jeden einzelnen
Teilnehmer, Zertifikaten, Teilnahmebescheinigungen, Feedbacks zum Kursstart und
Kursende und vielen weiteren auch individuellen Auswertungen.

Digitale Teilnehmeranmeldung

Das  Herzstick unserer arCanum  Managed Services ist unsere ‘“digitale
Teilnehmeranmeldung”. Ihre Teilnehmer melden sich Uber eine speziell flr sie gestaltete
Informationsplattform zu lhren firmeninternen Sprachkursen an. Automatisch werden
Genehmigungen der Vorgesetzten eingeholt und alle Prozess-Beteiligten informiert. Nach
vorliegender Genehmigung eines Sprachkursantrags ibernehmen wir fir Sie die vollstandige
Kommunikation und Beratung mit lhren Teilnehmern. Mit diesem Tool erreichen Sie bis zu

80% direkte Arbeitsentlastung rund um Ihre Sprachkurse.

Bildungscontrolling

Mit unserem Bildungs-
controlling erhalten Sie
die die erforderlichen
Instrumente, um Lern-
erfolge und  Budget-
verwendung nachzu-
vollziehen und die weitere
interne
wicklung zu planen.

Personalent-

Online
Kursverwaltung

Mit unserer Online
Kursverwaltung
erhalten Sie jederzeit
Einblick in alle
relevanten
Informationen |hrer
Sprachkurse live und
online abrufbar.

Personliche
Kundenberatung

Wir betreuen Sie und
jeden l|hrer Teilnehmer
personlich  mit einem
direkten Ansprech-
partner aus unserer
langjahrig
Firmenkundenbetreuung

erfahrenen




arCanum

UNSERE TARIFE - SIE ENTSCHEIDEN UBER
PREIS UND LEISTUNGSUMFANG

Unsere flexiblen Firmentarife ermoglichen lhrer
Personalentwicklung, lhren individuellen Sprach-kursbedarf

genau abzubilden und Budgets zielfiihrend zu investieren.

Gerne beraten wir Sie zu dem, fur lhren Bedarf optimal
passenden Tarif.

Die vollstdndige Preistibersicht
https://www.arcanum.de/preisstruktur

finden Sie unter:

SPRECHEN SIE UNS AN - WIR SIND FUR SIE DA!

www.arcanum.de

arCanum AKADEMIE GmbH
Freystr. 4
80802 Miinchen

Tel: +49 89 3300 8686
Mobil: +49 162 3300833
sebastian.fink@arcanum.de

Sprachen & Themen

Sprachen

Fachthemen Business

Fachthemen Legal

Fachthemen Individuell

Kursmethodik

Kursgestaltung

Kursorganisation

Kursort

Trainer

Teilnehmer

Administration
Terminzbzagsn

Zertifikate und Bildungscontrolling

Standard

Professional

Facta Kontingenta und fexibie K
Faste Kontingente und flexible Kurse

Allg Sprachen biz auf Neu-Hebraizch

Zu h zu Standard: Eng il
Real-Ezmate
sgal-E &} zgal-Englizch gzg=n Aufpra
Alle en T Cl Allein uellen Themen maglich

Strukturiertes Lernen mit

bedarfsgerechiem Kursbuch

Frazenzkurse deutschlandwet ode = deut enzhurse deutschlandwel =
ne firtual Classroom m Virtu = firtual Clazzroom
umersprachler Aus Zusatziich zu Standard: Akademiker
bis & Teilnehmer Te Cl bis & Teilneh
nicht mag 24 Stunden Stornofrist
nich: Zezshe =

Berichte nach Absprache




GREAT SERVICES

rnNeTeY
SUPERB

EXCELLENT

"Was uns an |lhrem Institut
gefallt, ist Ihre groRe
Flexibilitat mit der Sie auf
unsere Trainingswinsche
reagieren. Auch die
individuelle Art und Weise,
wie die Trainer auf die

Teilnehmer eingehen,
zielorientiert und trotz-
dem den personlichen

Anspriichen  und  Vor-
stellungen der einzelnen
Teilnehmer einen hohen
Stellenwert einraumen.
Beste  Voraussetzungen,
um mit Leichtigkeit fremde
Sprachen zu lernen."

Merle Vollmer,

People Development &
Training

Hilti Deutschland AG

)} AM HAPPY

~ HIGH QUALITY

,Die Zusammenarbeit mit
der arCanum AKADEMIE
gestaltet sich aus unserer
Sicht sehr positiv. Die
Kurse haben eine hohe
Qualitdt  und
zielgenau  auf
Bedarf
Insbesondere schatzen wir
die personliche Betreuung
sowie die schnelle,
kunden-freundliche  und

werden
unseren
zu-geschnitten.

pro-fessionelle
Kursorganisation im
Hintergrund."

Ann-Kathrin Roser,
Global Talent
Management-
Development Hoffmann
SE

VERY GOOD

"Die Ansprechpartner
sind immer sehr
freundlich und ver-
suchen den Mehr-
aufwand auf Seiten der
Personalentwicklung so
gering wie moglich zu
halten. So gelingt eine
schnelle und
pragmatische
Kursorganisation.”

Julia Vogginger,

HR Manager Personal-
entwicklung
Serviceplan Group SE
& Co. KG

Unser Team - immer gerne fiir Sie erreichbar

Melanie Zeyer
Leiterin Trainings-
management &
Online Marketing
Tel. 089 / 33008686
melanie.zeyer@arcanum.de

Sebastian Fink
Geschaftsflhrer
Tel. 089/33008686
Mobil 0162/3300833
sebastian.fink@arcanum.de

Till Knaupp
Senior Manager
Seminarorganisation
Tel. 089 / 33008686
till.knaupp@arcanum.de

Fernando Berendsen
festangestellter
Trainer flr
Spanisch

Anita Bauer

festangestellte

Trainerin fur
Deutsch als Fremdsprache

Nathan Winder
festangestellter
Trainer flr
Englisch

Unsere Kunden schatzen unsere besondere Motivation und Flexibilitat. Daher ist es
flr uns immer selbstverstandlich, dass Sie persdnlich und individuell vom erfahrenen
arCanum Team betreut werden, dessen einzelne Teammitglieder wir |hnen gern
personlich vorstellen. Diese personliche Atmosphare verstehen wir als eine unserer
Kernkompetenzen.



